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GEBUHREN UND FORDERMOGLICHKEITEN
Die aktuellen Kosten der Weiterbildung betragen 2.950,00 Euro.
Ratenzahlungen sind nach Absprache mdglich.

Die Umbuchungs- und Stornierungsregeln konnen auf
unserer Homepage nachgelesen werden.

In Deutschland bestehen vielfdltige Fordermdglichkeiten (z. B.
Bildungscheck, Aufstiegs-BAFOG, Aufstiegsstipendium u. a.)
fiir Weiterbildungen. Eine passgenaue Uberpriifung kann unser
Bildungsangebot noch kostengiinstiger werden lassen.

32 [=]  Weiterbildungsberatung NRW
2 o
www.weiterbildungsberatung.nrw
1
=l Infotelefon berufliche Weiterbildung NRW:

0211 837-1929

Stipendieninformationen: z. B. unter
www.shb-stipendien.de | www.stipendienlotse.de

Unser Bildungszentrum ist als Veranstalter fiir Bildungsurlaub
anerkannt. Weitere Informationen unter: www.bildungsurlaub.de

ANMELDUNG

Der ausgefiillten Anmeldekarte ist beizulegen:

* tabellarischer Kurzlebenslauf mit Lichtbild

* Erlaubnis zum Fiihren der Berufsbezeichnung

* Nachweis {iber eine mindestens einjahrige berufliche
Tatigkeit nach Ablegen des Examens

Sie erhalten eine schriftliche Anmeldebestédtigung.

Sie wollen gerne noch mehr erfahren? Rufen Sie uns an oder
besuchen Sie unsere Internetprasenz. Wir sind fiir Sie da!

KONTAKT

Kai Schmidt

Stellv. Leitung des Bildungszentrums
Kursleitung der WeiterbildungsmafRnahme
Telefon 0521 589-73711

Telefax 0521 589-3704
kai.schmidt@franziskus.de

TERMINE
Die kompletten Termine fiir den Kurs gibt es auf Anfrage
bei der Kursleitung und unter www.franziskus.de

Bildungszentrum fiir Berufe im Gesundheitswesen
Franziskus Hospital Bielefeld

Mathilden Hospital Herford

Sankt Vinzenz Hospital Rheda-Wiedenbriick
KiskerstraRe 26

33615 Bielefeld

www.franziskus.de

Parken in unserem gebiihrenpflichtigen Parkhaus
oder in Parkhdusern in Bielefeld; mehr Informationen:
https://goo.gl/I1TIjm
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HOSPITAL sicieta

Akademisches Lehrkrankenhaus der
Medizinischen Hochschule Hannover

Fachweiterbildung

Mittleres Management
im Gesundheitswesen

FRANZISKUS Bildung

z.B. als professionelle Qualifizierung fiir die

* Leitung einer Bereichs- oder Funktionsabteilung

* Leitung eines pflegerischen Wohnbereichs

e Leitung einer Einrichtung der Langzeitpflege

* Leitung eines ambulanten Pflegedienstes

e Leitung einer Station oder eines Kreif3saals

* Erfiillt die Mindestanzahl von 460 Stunden fiir die
Anerkennung als verantwortliche Pflegefachkraft
fiir leitende Funktionen laut Sozialgesetzbuch
(SGB XI, § 71)

GESUNDHEIT PERSONLICH




Kompetent fiihren, leiten und begleiten -

die Erfolgsbasis

ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Die WeiterbildungsmaRnahme zur Fiihrungskraft des mittleren
Managements im Gesundheitswesen vermittelt zukiinftigen
sowie bereits tdtigen leitenden Personen Fahig- und Fertig-
keiten, um komplexe Fiihrungsaufgaben kompetent zu bewal-
tigen. Es werden breite Spektren an Wissensbestdnden, sowie
mogliche professionelle Haltungen/Einstellungen bearbeitet.
Somit wird ein umfassendes fachliches, methodisches, soziales
und reflektiertes Handeln als Fiihrungskraft ermoglicht.

Die QualifizierungsmaRnahme besteht aus sieben Blockwochen,
etwa dreilRig einzelnen Unterrichtstagen sowie fiinf externen
Hospitationen. Diese dienen der Erweiterung von Perspektiven
und der Identifikation vorbildlicher, aber auch verbesserungs-
wiirdiger Strukturen in den Themenfeldern »Fiihren/Leiten,
»Qualitdtsmanagement« und »Pflege«.

Die Unterrichtstage beginnen jeweils um 08:00 Uhr und dauern
bis 15:25 Uhr. Die Ferienzeiten in NRW sind unterrichtsfrei.

Die WeiterbildungsmaRnahme stiitzt sich in groRen Teilen auf
die Empfehlungen der Deutschen Krankenhausgesellschaft und
entspricht der Verordnung iiber die Weiterbildung in Gesund-
heitsfachberufen Niedersachsens.

Die Weiterbildung bietet beste Voraussetzungen fiir eine Aner-
kennung bestimmter Themen durch Fachhochschulen (z.B.
Fachhochschule der Diakonie Bielefeld), so dass im Einzelfall
eine Studiengangsverkiirzung bei einem Anschlussstudium im
Bereich Pflegemanagement mdglich ist.

INHALTE DER WEITERBILDUNG

Die Weiterbildung besteht aus vier Themeneinheiten, die mit
mindestens 520 Unterrichtseinheiten (UE) veranschlagt und
in Modulen aufgebaut sind - inklusive Priifung sind es 536
UE. Hinzu kommen 200 Stunden praktische Hospitation.

. . e Selbstreflexion und -analyse
Fiihren und Leiten: .
e Fiihrungstools

Grundlagen,

. * Personalentwicklung
Reflexion und o )
e Kommunikationstechniken
Umsetzungs-

rechtliche Grundlagen
konzepte

Teamentwicklung

Dienstplangestaltung u.v. m.

Qualitdtskonzepte
OITEIMEISS (L © Kundenorientierung

und -entwicklung Marketing

Wissenschaftliches Arbeiten

Projektmanagement

Prasentationstechniken u.v. m.

* Modelle/Vorstellungen von
Gesundheit und Krankheit
wesen * Okonomie und Organisation

Das Gesundheits-

des Gesundheitswesens
e Gesundheitsrecht u.v. m.

¢ Pflegetheorien

Pflege und Pflege-  Aktuelle pflegewissenschaftliche

wissenschaft Erkenntnisse

e Experten- und Pflegestandards
u.v. m.

PRUFUNGEN UND
ERFORDERNISSE

Im Rahmen der Qualifizierung sind folgende Leistungen zu
erbringen, die dem Nachweis des beruflichen Kompetenz-

erwerbs dienen:

e Prdsentation einer relevanten
Thematik mit schriftlicher

Ausarbeitung

e Wissenschaftliche und problem-
Hausarbeit basierte Ausarbeitung in schrift-
licher Form (8 Wochen)

e Schriftliche Aufsichtsarbeit iiber
alle Themen der Weiterbildung

e Miindliche Priifung, die sich am
Inhalt der Hausarbeit orientiert

Termine fiir Leistungsiiberpriifungen werden rechtzeitig
festgelegt. Eine Fehlzeitenquote von bis zu 10 Prozent ist
fiir ein Bestehen bei mindestens ausreichender theoretischer
Leistung zuldssig. Die Weiterbildung endet mit einer feier-
lichen Zertifikatsiibergabe.

Termine und weitere Informationen zum
beschriebenen Bildungsangebot unter:
www.franziskus.de/karriere-bildung

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung!

ANMELDEKARTE

Meine Angaben

NAME, VORNAME

ANSCHRIFT

TELEFON

Bildungsscheck: [ ]3a [ ] NEIN

Ort | Datum Unterschrift (Teilnehmer)

Bestdtigung der Kosteniibernahme

RECHUNGSEMPFANGER [_] ist der Teilnehmer (s.0.)
[ ] istder Dienstgeber (s.u.)

Im Falle einer Kosteniibernahme durch den Dienstgeber bitte
die Rechnungsadresse hier eintragen:

ANSCHRIFT

NAME, VORNAME DES BUDGETVERANTWORTLICHEN (in Druckschrift)

Ort | Datum Unterschrift
(Budgetverantwortlicher)



