
Das Franziskus Hospital in Bielefeld ist ein medizinisch und wirtschaftlich erfolgrei-
ches Krankenhaus mit 10 Kliniken. Als akademisches Lehrkrankenhaus der Medizi-
nischen Hochschule Hannover gehören wir zu den modernsten Häusern der Region. 
Im Verbund der Katholischen Hospitalvereinigung Ostwestfalen gem. GmbH mit 
3 Krankenhäusern versorgen wir jährlich ca. 30.000 stationäre Patienten.

Aufgrund der steigenden Leistungsdichte und des Wechsels eines 
Kollegen in eine andere Klinik suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zwei

Assistenzärztinnen/-ärzte
für die Urologie

Die Urologische Klinik (Stellenschlüssel aktuell 1-2-7,5) ist eine der führenden 
Abteilungen unseres Fachgebiets im Herzen Ostwestfalens. Schwerpunkte sind 
die uro-onkologische Chirurgie (inkl. minimal-invasiver Verfahren, HDTV in allen 
OP), die Steintherapie am überregional modernsten Multifunktions-Arbeitsplatz 
(inkl. mobiler ESWL, fl exiblem Instrumentarium und Steinlaser) sowie die Inkon-
tinenzbehandlung im Rahmen eines gemeinsamen Kontinenz-Zentrums mit den 
Kliniken für Chirurgie und Frauenheilkunde. Der Chefarzt besitzt die volle Weiter-
bildungsermächtigung für Urologie (60 Monate) und Medikamentöse Tumorthe-
rapie (12 Monate). Der Erwerb der Teilfachkunde für Röntgendiagnostik im Uroge-
nitaltrakt wird vom Haus gefördert. Wir legen Wert auf Teambildung, strukturierte 
Ausbildung (GeSRU-Logbuch) und Interdisziplinarität. Die gesamte Klinik sowie 
das Prostatazentrum sind nach DIN EN ISO zertifi ziert; an der Klinik für Urologie 
sind Clinical Pathways inkl. Aufnahme- und Casemanagement etabliert.

Sie können mit langfristigem Interesse an der Urologie, Begeisterungsfähigkeit 
und Kollegialität überzeugen. Urologische Vorkenntnisse sind von Vorteil, aber 
nicht Voraussetzung für eine Einstellung.
Wir bieten Ihnen neben fl exiblen Arbeitszeiten eine strukturierte operative Wei-
terbildung und ein angenehmes Arbeitsklima und werden Ihre persönliche und 
berufl iche Entwicklung fördern und unterstützen.
Die Vergütung erfolgt gem. den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritas-
verbandes (analog TV-Ä/VKA) mit zusätzlicher Altersversorgung (KZVK); Bereit-
schaftsdienste werden in Anwesenheitsbereitschaft geleistet. Für Fortbildungen 
stellen wir Sie bis zu 2 Wochen pro Jahr frei und unterstützen diese fi nanziell.
Eltern bieten wir durch Kooperation mit der Kindertagesstätte St. Franziskus (di-
rekt neben unserem Krankenhaus) Hilfe bei der Suche nach Betreuungsmöglich-
keiten an.

Bielefeld ist eine attraktive Universitätsstadt mit hervorragenden Verkehrsanbin-
dungen (Autobahn, ICE-Bahnhof sowie Flughafen in 30 Minuten Entfernung) und 
verbindet die Vorteile eines Oberzentrums mit 330.000 Einwohnern mit einer 
landschaftlich reizvollen Umgebung.

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Andreas Hinkel, Chefarzt der Klinik für Urolo-
gie, gern zur Verfügung (✆ 0521 589 1401, E-Mail: urologie@franziskus.de).

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bis zum 23. Dezember 2011 bitte an:
Katholische Hospitalvereinigung Ostwestfalen gem. GmbH
Zentrale Personalabteilung
Kiskerstraße 26 | 33615 Bielefeld
E-Mail: personalabteilung@franziskus.de

www.franziskus.de


